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Informácia o voľnom pracovnom mieste, číslo: 	CDR Ružomberok 3/2020
                                                                                	Pomocný vychovávateľ s ekonomickou
           agendou

Kraj:    			Žilinský


Názov pracovnej pozície: 	pomocný vychovávateľ s ekonomickou agendou   

Počet voľných miest:		1

Miesto výkonu práce: 	       Centrum pre deti a rodiny Ružomberok, Kalvárska 35, Ružomberok
		

Hlavné úlohy: 	  	Poskytovanie starostlivosti deťom a plnoletým fyzickým osobám na základe plánov v zariadení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately.

Platová trieda:		5.
		V zmysle Zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a Nariadenia vlády č. 341/2004 Z.z., ktorým sa ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce vo verejnom záujme. 


Termín nástupu:	        01.03.2020   


POŽIADAVKY NA ZAMESTNANCA: 

Kvalifikačné predpoklady: 	v zmysle Nariadenia vlády č. 341/2004 Z.z., ktorým sa ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce vo verejnom záujme. 
	       úplne stredné vzdelanie 

		
		
Jazykové znalosti:		výhodou je ovládanie iného ako úradného jazyka

Počítačové znalosti:              užívateľská úroveň

Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
- zodpovednosť, flexibilita, kladný vzťah k deťom, empatia, precíznosť, ochota ďalšieho vzdelávania, schopnosť zvládať stres, vodičský preukaz typu B výhodou, 

- zdravotná spôsobilosť (telesná a psychická spôsobilosť), v prípade úspešného výberového konania a následného prijatia do pracovného pomeru, je potrebné predložiť lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti a potvrdenie klinického psychológa o psychickej spôsobilosti vykonávať pracovnú pozíciu podľa § 58 Zákona 305/2005 Z.z.  o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele. 

Požadované odborné znalosti: 
Základná znalosť príslušných zákonov:
Zákon č. 305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
Zákon č. 36/2005 Z.z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
Dohovor o právach dieťaťa 
Pracovná náplň pomocného vychovávateľa s ekonomickou agendou:  
 V zmysle platného Nariadenia vlády č. 341/2004 Z.z., ktorým sa ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce vo verejnom záujme: 
- poskytovanie starostlivosti deťom a plnoletým fyzickým osobám na základe plánov v zariadeniach sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately.
- organizačné a ekonomické zabezpečovanie prevádzky samostatne usporiadanej skupiny alebo skupiny spojené s vedením hospodárskej, stravovacej a sociálnej agendy so spoluúčasťou na výchovnom procese.
- pomocná práca vykonávaná pomocným vychovávateľom pri zabezpečovaní výchovy a vzdelávania v škole a školskom zariadení a pri zabezpečovaní náhradnej starostlivosti o deti, mládež alebo dospelých občanov, najmä fyzická starostlivosť o deti, upevňovanie hygienických návykov, skvalitňovanie spoločenského správania detí, mládeže alebo dospelých občanov, vykonávanie pomocných prác pri realizácii výchovno-vzdelávacieho procesu, sledovanie zdravotného stavu a výchovy, dohľad v noci v internátnej škole a školskom zariadení vrátane špeciálnej školy, v zariadení na pracovnú rehabilitáciu občanov so zmenenou pracovnou schopnosťou, v zariadení sociálnych služieb alebo v zariadení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately a pri samoobslužných činnostiach detí, mládeže alebo dospelých vrátane pomoci pri osobnej hygiene.


Kontakt pre poskytnutie informácií:  
Meno a priezvisko kontaktnej osoby:  Ing. Štefan Likavčan, riaditeľ CDR Ružomberku, Mgr. Zuzana Matušáková, vedúca úseku starostlivosti o deti
Telefón:  0905 459 882,  0918 787 423 
E-mail:  dd.ruzomberok@stonline.sk
Adresa detského domova:  Centrum pre deti a rodiny Ružomberok, Kalvárska 35, 034 01  Ružomberok

Požadované doklady pre prihlásenie sa do výberového konania pre zamestnanca vo výkone práce vo verejnom záujme:  

a)	písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania,
b)	kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom 
            dosiahnutom vzdelaní, 
c)	profesijný štruktúrovaný životopis, 
d)	motivačný list,
e)	písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvedených v predkladaných dokladoch, 
f)	písomný súhlas so spracovaním osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a zmene a doplnení niektorých zákonov.

Žiadosti je potrebné doručiť poštou, alebo elektronicky najneskôr do 31.01.2020 , na adresu Centra pre deti a rodiny Ružomberok, ktorá je uvedená v texte inzerátu. Vaše žiadosti budú posúdené a vybraní uchádzači pozvaní na osobný pohovor. 

                                                                                                   
	Ing. Štefan Likavčan
                                                                                                Riaditeľ CDR Ružomberok                                                                 
